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ПОЛОЖЕНИЕ
Об общем собрании работн иков

АНДОО ЦРР <<Теремою>

1. Общие положения
1.1 Положение об Общем собрании работников АНДОО IffP <<Теремою>
(далее Образовательнаrt организация) разработано. в соответствии с
Федеральпым закоЕом от Z9.1?.2a1r2 г Jф Z73-ФЗ кОб образова}tии в РФ>> и
Уставом Образовательной организаlдии)
|.2 Общее собрание работников явIutется постоянно действующим
представительным колJIеги€IJIьным орг€lном управпения Образовательной
организации
1.3 Общее еобрание работников избtlрается на неопределенньй срок из
числа рабOтников Образователъной организации, дJuI которых
Образовательная оргаýизация явJIяется основным местом работы
1.4 ИзменениlI и дополнениrI в настоящее Положение вносятся Общим
собранием работников Образовательной организации и приним€lются на ею
заседании.
1.5 Срок данного Положения нё ограншIен. ,Щанное Положеýие действует
до пршUIти'I новоrс

2. IIолномочиfl общего собрания
2.1 Общее собрание работников осуществIuIет следуюшше пOлномочия:

. fiaeT рекOмендации по вопросам при}IrIтиjI локаJIьных актов,
реryлируюцs{х трудовые отношениrt с работниками
Образовательной организации

. обсуждает вопросы состояни.r[ трудовой дисциплины в
Образователъной организации, дает рекомендации по ее

укреплению
. Содействует созданию оштимапьнъD( условий дJut организации

труда и профессибнального совершенствов€IниrI работников. Утверждает резулътаты саrчrообследов€}ния Образователъной
организации



. Рассматривает иные вопросы деятельности образовательной
организации, принятые Общим собранием рабош{иков к свсему
расýмотрению либо вынесенные на еr0 рассмотрение директором
Образователъной организации

2.2 ТIрч осуществJIении свOих полЕомочий Общее собрание работииков
вправе:

. Запрашивать от должностных лиц образовательной организации
информацию касающуюся деятельности Общего собрания
работников Образоваjтелъной организации

о Высryпать от имени образовательной организациина комисеиrгх,
собраниях, конфере}щиях по вопросам соб.гподения и
ссвершенQтвоваЕиrI трудовой дисцишлины, а так же по иным
воIIроеам, касаIошs{мся црав и обязанностей работников
Образовательной организации

2.3 Решение 0 вкiпочении и искJIIoчении членов Общеm собрания
работников IIринимается на заседании Общего собрания работниIiов и
оформляется прстоколом

2.4 3аседания Общего собрания работников Образовательной организации
проводится по иЕициативе его чпенов иjtи дирекгора Образователъной
организации

2.5 Решение Общеrо собрания считается пршuIтым, еспи на зааедаЕии
присутствовшIо Ее менее |А m еI0 состава и прогOлосовzIпсl более Vz ж
числа присутýтЕующих. Решения Общего собрания шринимаются
открытым голосоваЕием простым большинствOм гOлосов,
присугствующих на заседании. В случае равенства гtлосов решающим
явJIяется голос председателя.

3. Права членов общего еобрания
3.1 Каждый член Общего собрания работников имеет право потребоватъ

обсулсдения любого вопроса, входящего в компетенцию Общего
собрания работниlсов, если это предлOжение псдцержит не менее |/3
IuIeHoB Общеm собрания Образовательной организации.

З.2 Каждый член Общеrо собраяия работников имеет прав0 при несогJIасии
с решением Общего собрания работников выск€lзатъ свое
мотивиров€Iнное мЕени9, котOрое доJIжно быть занесеЕо в IIротокол

4. Oрганизациff управJIешия 0бщим собрааием
4.1 В состав Общего собрания работниltов входят все работники

Образовательной организации
4.2 М ведения заседаний Общее собрание работников из своего состава

выбирает председателrt и сещретаря срокOм на 1 год
4.3 В НеОбХОДИмьrх сJýrtli}rгх на заседание шригJIашаются родители

(законные представители) восIIитанников Образовательной
организации, представители общественньrх организаций,
представители Учредителя. Необходимость ID( пришашениrI



/
опредеJutется председателем Общего собрания работниtсов
Образовательной организации

4.4 Общее собрание работников Образовательной организации ведет
председатель

4.5 Председжель Общего собрания обесгrечивает посещаемость собрания,
организует подготовку и проведение Общего собрания работников,
опредеJUIет повестц дня.

4.б Негtосредственным выполнением решений Общею собрания
занимаются ответственные лица, указанные в протOколе заýеданиr{
Общего собрания работников. Резупътаты докjIадываются Общему
собранию работников на следующем заýедании

5. Ответственность Общего собрания работцпков
5.1 Общее собрание работников Образователъной организации несет

ответственноýтъ:
. За выrrолнение задач и функций в рамках зацрепленньD( за ними

полномочий
. За соответствие щринимаемых решений законодательству РФ,

нормативно правовым актам

6. ýелопроизводство 0бщеrо собрания работников
6. 1 ЗаседаниrI Общего собрания работников Образовательной организации

оформллотся протокOлом
6.2 В протOколе фикоируются: дtrга проведения заседания1 коJIичество

IIрисутств5rющих, шригJIашенные (ФИО и должнOсть), повестка дня, ход
обсуясдениlI вопросов выносимъrх на Общее собрание, предложен}lll и
рекомендации работников Образовательпой организации
IIригJIашенных диц, решение Общего собрания работников.

6.З Протоколы подписыв€lются председателем и секретарем Общего
собраrrия работников

6.4 Нумерация протOколов ведgтся с начапа капендарного года
б.5 Книга протоколов Общего собрания работников Образователъной

организации нумеруется постраýивtно, прOшнуровывается, скрепJUtется
подписью директOра и печатью ОбразоJательной организации

б.6 Книга протоколов Общеrо собрания работников Образоватедьной
организации хранится в делах Образователъной организации 5 лет и
передается по акry (при смене директора, при передаче в архив)


